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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1. Latar Belakang 

Rencana Kerja Perangakat Daerah yang selanjutnya disebut Renja 

Perangakat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 

periode 1 ( satu ) tahun. Undang – Undang no 25 Tahun 2004 tentang Sestem 

Perencanaan Pembangunan Daerah mengamanatkan Perangkat Daerah untuk 

1 ( satu ) tahun yang merupakan terjemahan dari perencanaan strategis yang 

dituangkan dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah ke dalam Perencanaan 

tahunan yang sifatnya lebih operasional. 

Penyusunan Renja Kecamatan Karas Tahun 2026 mengacu pada 

Rancangan RKPD tahun 2025, Renstra Kecamatan Karas tahun 2024-2026. 

Sebagai pelaksanaan dari Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah, mengamanatkan Kepala Perangkat Daerah 

menyempurnakan Rancangan Akhir Rencana Kerja ( Rankir Renja ) Perangkat 

Daerah dengan berpedoman pada Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah ( Ranwal RKPD ), bahwa SKPD wajib menyusun Rencana Awal Rencana 

Kerja SKPD (Ranwal Renja SKPD) yang merupakan dokumen perencanaan SKPD 

untuk periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan 

pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah 

maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. 

Selanjutnya Rancangan Renja Kecamatan Karas Tahun 2026 ini 

digunakan sebagai dasar penyusunan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Tahun 

2026. 

 
1.2. Landasan Hukum 

 
1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusatdan Pemerintah Daerah 

(LembaranNegara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 
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Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587) sebagaimana telah diubah denganUndang-Undang 

Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang- 

Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

4. Undang Undang No 59 Tahun 2024 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 194 

; 

5. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; 

6. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029: 

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia nomor 17 tahun 2018 

tentang Kecamatan 

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 

tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817); 

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 tahun 2016 

tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2016 Nomor 114,Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5887); 

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6322); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka  Panjang  Daerah,  Rencana  Pembangunan  Jangka 
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Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

(Berita Negara Republik Indonesia tahun 2017 Nomor 1312). 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang 

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah(Berita Negara Republik 

Indonesia tahun 2019 Nomor 1114); 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Kalsifikasi, Kodefikasi dan nomenklatur perencanan 

pembanguann dan keuangan daerah. (Berita Negara Republik 

Indonesia tahun 2019 Nomor 1447). 

14. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 

Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua atas Keputusan Menteri 

Dalam Negeri Nomor050- 5889 Tahun 2021 tentang Hasil 

Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah; 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025 tentang 

Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

tahun 2026; 

16. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2024 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

Provinsi Jawa Timur Tahun 2025–2045(Lembaran Daerah 

Provinsi JawaTimur Tahun 2024 Nomor 4 Seri D); 

17. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 3 Tahun 2025 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur 

Tahun 2025 Nomor 2 Seri D); 

18. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 18 Tahun 2025 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 

2026; 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 03 Tahun 2024 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

Kabupaten Magetan Tahun 2005–2045, (Lembaran Daerah 

Kabupaten Magetan tahun 2024 nomor 3). 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 1 Tahun 2025 

tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 15 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah Kabupaten Magetan; 
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21. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 10 tahun 2025 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Magetan Tahun 2025-2029; 

22. Peraturan Bupati Magetan Nomor 24 Tahun 2025 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Magetan Tahun 

2026; 

3.1. Maksud dan Tujuan 

Maksud Penyusunan Rencana Kerja ( RENJA ) Kecamatan Karas Tahun 

2026 digunakan sebagai dasar dan acuan bagi Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Kecamatan Karas dalam melaksanakan kegiatan pemerintahan dan 

pembangunan selama kurun waktu 1 (satu) Tahun. 

Sedangkan Tujuannya adalah : 

1. Untuk Memberikan arahan dan pedoman bagi Kantor Kecamatan Karas 

dalam melaksanakan program dan kegiatan satu tahun kedepan; 

2. Sebagai input dalam rangka perbaikan pelaksanaan tugas dan peningkatan 

penyelenggaraan pemerintahan, kemasyarakatan dan pembangunan satu 

tahun kedepan; 

3. Membuat acuan perencanaan yang memuat Tujuan, Strategi, Kebijakan, 

Program dan kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi SKPD 

Kecamatan; 

4. Sebagai bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas pemerintahan Kecamatan 

Karas berikutnya. 

5. Sebagai pedoman pelaksanaan kegiatan di Kecamatan Karas Kabupaten 

Magetan Tahun 2026 sehingga dapat dicapai secara oprtimal. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Penulisan Renja Kecamatan Karas Tahun 2026 ini disusun dengan 
sistematika sebagai berikut : 

BAB I PENDAHULUAN 
1.1. Latar Belakang berisi tentang pengertian ringkas tentang 

Renja Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat 

Daerah, keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan 

dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah serta tindak 

lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD 

1.2. Landasan Hukum Penyusunan berisi uraian ringkas tentang 

dasar hukum yang berkaitan langsung dan digunakan dasar 

dalam penyusunan Renja Perangkat Daerah, baik yang 

berskala nasional maupun lokal. 

1.3. Maksud dan Tujuan berisi tentang tujuan dan sasaran 

penyusunan dokumen Renja Perangkat Daerah. 

1.4. Sistematika Penulisan berisi tentang sistematika 

penyajian/penyusunan Renja Perangkat Daerah. 

 
BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 



6  

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu 

dan capaian Renstra Perangkat Daerah, memuat hasil 

evaluasi pelaksanaan Renja tahun 2024 dan perkiraan 

capaian tahun 2025, dikaitkan dengan target capaian 

Renstra. 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah berisikan kajian 

terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah 

berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam 

NSPK (Norma, Standar, Prosedur, Kriteria) dan SPM, maupun 

terhadap indikator kinerja Kunci (IKK) 

2.3. Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah berisikan permasalahan dan hambatan, serta 

tantangan dan peluang dalam pelayanan tugas dan fungsi 

Perangkat Daerah, serta isu-isu strategis lainnya. 

2.4. Review terhadap Rancangan awal RKPD, membandingkan 

antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis 

kebutuhan. 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat berisi 

hasil kajian terhadap program/ kegiatan yang diusulkan para 

masyarakat dan pengumpulan informasi dari pengamatan 

lapangan. 

 
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Telaahan terhadap kebijakan Nasional berisi tentang 

telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana 

dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah 

kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang 

terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah. 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah berisi 

perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan 

isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra 

Perangkat Daerah. 

3.3. Program dan Kegiatan berisi program dan kegiatan yang akan 

dilaksanakan pada tahun 2026. 

 
BAB IV  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 

Memberikan informasi program dan kegiatan tahun rencana, target 

capaian kinerja beserta pagu indikatifnya. 

 
BAB V PENUTUP 

Berisikan hal hal penting lainnya yang dianggap perlu. Juga 

dicantumkan tanggal, nama kepala Perangkat Daerah. 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

Tahun 2026 merupakan tahun Pertama periode rencana 

strategis (Renstra) Kecamatan Karas Tahun 2025-2029 yang 

disusun dengan mengacu pada RPJMD Kabupaten Magetan 

Tahun 2025-2029. Pada sub bab ini diuraikan mengenai 

capaian pelaksanaan Renja Tahun 2025 untuk mengetahui 

progress capaian sasaran Renstra tahun 2024-2026. 

Terkait dengan program dan kegiatan, tahun 2025 

mengacu pada Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 

900.1.15.5-3406 Tahun 2024 tentang Perubahan kedua atas 

keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 

2021 tentang hasil verifikasi validasi dan inventarisasi 

pemutakhiran Klasifikasi Kodefikasi dan nomenklatur 

perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah maka pada 

sub bab ini di uraikan mengenai capaian pelaksanaan Renja 

tahun 2025 dan capaian Renstra Kecamatan Karas Tahun 

2024-2026 untuk mengetahui progress capaian sasaran yang 

telah ditetapkan. 

Capaian terhadap hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Karas 
tahun 2025 adalah sebagai berikut : 
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Tabel : 2.1/TC 29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah 

s.d Tahun 2025 Kabupaten Magetan 

 

 

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Karas 

 
 

 

 

 

Kode 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintah Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 

( outcomes )/ Kegiatan ( 

output ) 

 

 

Target Kinerja 

Capaian 

Program/Kegiatan 

(Renstra Perangkat 

Daerah ) Tahun 

2024 -2026 

 

Realisasi 

Target Kinerja 

Hasil program 

dan Keluaran 

Kegiatan 

Sampai Dengan 

Tahun 2023 

 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun lalu ( 2024 ) 

 

 

Target Program 

dan Kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2025 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah sampai 

dengan Tahun Berjalan 

 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 

Kegiatan sampai 

dengan tahun 

berjalan 

( Tahun 2025 ) 

 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3) 

 

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kepuasan ASN Kecamatan 

terhadap layanan 

Kesekretariatan Kecamatan 

Karas//skor 

 

 

 

80 

 

 

 

0 

 

 

 

80 

 

 

 

81,26 

 

 

 

101,5 

 

 

 

81,20 

 

 

 

81.20 

 

 

 

101,5 

 

7.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran 
dan Evaluasi Kinerja 
Perengkat daerah 

Jumlah dokumen 

perencanaan perangkat 

daerah// dokumen 

 
24 

 

0 
 

8 
 

8 
 

100 
 

8 
 

16 
 

66,6 

 

 

7.01.01.2.01. 
0001 

 

Penyusunan dokumen 
perencanaan pengkat daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencananaan Perangkat 

Daerah//dokumen 

 
24 

 

0 
 

8 
 

8 
 

100 
8 16 66,6 

 

7.01.01.2.02 
 

Administrasi Keuangan 
Daerah 

Jumlah Penyusunan 

Dokumen Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan ASN//bulan 

 

 

36 

 

0 
 

12 
 

12 
 

100 

 
12 

 
24 

 
66,6 

 

7.01.01.2.02. 
0001 

Penyediaan gaji dan 
tunjangan ASN 

Jumlah orang yang menerima 

gaji dan Tunjangan ASN// 

orang/bulan 

 

 

51 

 

0 
 

17 
 

17 
 

100 

 

 

17 

 

 

17 

 

 

33,3 
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Kode 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintah Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 

( outcomes )/ Kegiatan ( 

output ) 

 

 

Target Kinerja 

Capaian 

Program/Kegiatan 

(Renstra Perangkat 

Daerah ) Tahun 

2024 -2026 

 

Realisasi 

Target Kinerja 

Hasil program 

dan Keluaran 

Kegiatan 

Sampai Dengan 

Tahun 2023 

 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun lalu ( 2024 ) 

 

 

Target Program 

dan Kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2025 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah sampai 

dengan Tahun Berjalan 

 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 

Kegiatan sampai 

dengan tahun 

berjalan 

( Tahun 2025 ) 

 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3) 

 

 

7.01.01.2.02. 
0007 

 

Koordinasi dan penyusunan 
laporan keuangan 
bulanan/tribulan/semesteran 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan/ 

Triwulanan/ Semeeteran 

SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan//laporan 

 

 

 

36 

 

 

 

0 

 

 

 

- 12 

 

 

 

- 12 

 

 

 

-  100 

 

 

 

12 

 

 

 

24 

 

 

 

66,6 

 

 

 

7.01.01.2.06 

 

 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

 

Jumlah Kegiatan 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah//bulan 

 

 

 

36 

 

 

 

0 

 

 

 

- 12 

 

 

 

- 12 

 

 

 

- 100 

 

 

 

12 

 

 

 

24 

 

 

 

66,6 

 

7.01.01.2.06. 
0001 

 

Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 
bangunan Kantor 

Jumlah paket komponen 

instalasi listrik penerangan 

bangunan kantor yang 

disediakan// paket 

 

 

9 

 

 

0 

 

 

- 3 

 

 

- 3 

 

 

- 100 

 

 

3 

 

 

6 

 

 

66,6 

 

7.01.01.2.06. 
0002 

 

Penyediaan peralatan dan 
perlengkapan kantor 

Jumlah paket peralatan dan 

perlengkapan kantor yang 

disediakan// paket 

 

 

12 

 

 

0 

 

 

- 4 

 

 

- 4 

 

 

- 100 

 

 

4 

 

 

8 

 

66,6 

 

7.01.01.2.06. 
0004 

 

Penyediaan logistik Kantor 

Jumlah paket bahan logistik 

Kantor yang disediakan// 

paket 

 

 

36 

 

 

0 

 

 

- 12 

 

 

- 12 

 

 

- 100 

 

 

12 

 

 

24 

 

66,6 

 

7.01.01.2.06. 
0005 

Penyediaan barang cetak dan 
penggandaan 

Jumlah paket barang cetakan 

dan penggandaan yang 

disediakan// paket 

 

 

36 

 

 

0 

 

 

- 12 

 

 

- 12 

 

 

- 100 

 

 

12 

 

 

24 

 

66,6 

 

7.01.01.2.06. 
0006 

 

Penyediaan bahan bacaan 
dan perundang-undangan 

Jumlah dokumen bahan 

bacaan peraturan 

perundang-undangan yang 

disediakan// dokumen 

 

 

36 

 

 

0 

 

 

- 12 

 

 

- 12 

 

 

- 100 

 

 

12 

 

 

24 

 

66,6 

 

7.01.01.2.06. 
0009 

Penyelenggaraan rapat 
koordinasi dan konsultasi 
SKPD 

Jumlah rapat laporan 

penyelenggraan rapat 

koordinasi dan konsultasi 

 

 

36 

 

 

0 

 

 

- 12 

 

 

- 12 

 

 

- 100 

 

 

12 

 

 

24 

 

66,6 
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Kode 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintah Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 

( outcomes )/ Kegiatan ( 

output ) 

 

 

Target Kinerja 

Capaian 

Program/Kegiatan 

(Renstra Perangkat 

Daerah ) Tahun 

2024 -2026 

 

Realisasi 

Target Kinerja 

Hasil program 

dan Keluaran 

Kegiatan 

Sampai Dengan 

Tahun 2023 

 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun lalu ( 2024 ) 

 

 

Target Program 

dan Kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2025 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah sampai 

dengan Tahun Berjalan 

 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 

Kegiatan sampai 

dengan tahun 

berjalan 

( Tahun 2025 ) 

 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3) 

  SKPD// laporan         

 

7.01.01.2.08 
Penyediaan jasa penunjang 
urusan pemerintahan 
daerah 

Jumlah Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah// bulan 

 

 

36 

 

 

-0 

 

 

- 12 

 

 

- 12 

 

 

100 

 

 

12 

 

 

24 

 

66,6 

 

7.01.01.2.08. 
0002 

 

Penyediaan jasa komunikasi, 
sumber daya air dan listrik 

Jumlah laporan penyediaan 

jasa komunikasi sumber daya 

air dan listrik yang 

disediakan// laporan 

 

 

36 

 

 

0 

 

 

- 12 

 

 

- 12 

 

 

100 

 

 

12 

 

 

24 

 

66,6 

 

7.01.01.2.08. 
0003 

 

Penyediaan jasa peralatan 
dan perlengkapan kantor 

Jumlah laporan penyediaan 

jasa peralatan dan 

perlengkapan kantor yang 

disediakan// laporan 

 

 

 

36 

 

 

0 

 

 

- 12 

 

 

- 12 

 

 

100 

 

12 
 

24 
 

66,6 

 

7.01.01.2.08. 
0004 

 

Penyediaan jasa pelayanan 
umum kantor 

Jumlah laporan penyediaan 

jasa pelayanan umum kantor 

yang disediakan// laporan 

 

 

36 

 

 

0 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

100 

 

12 

 

 

24 

 

66,6 

 

 

 

7.01.01.2.09 

 

 

Pemeliharaan barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

 

Jumlah Pemeliharaa n 

Barang Milik Daerah // 

bulan 

 

 

 

36 

 

 

 

0 

 

 

 

12 

 

 

 

12 

 

 

 

100 

 

 

 

12 

 

 

 

24 

 

66,6 

 

7.01.01.2.09. 
0001 

Penyediaan jasa 
pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan dan pajak 
kendaraan perorangan 
dinas/kendaraan dinas 
jabatan 

Jumlah kendaraan 

perorangan dinas atau 

kendaraan dinas jabatan 

yang dipelihara dan 

dibayarkan pajaknya// unit 

 

 

 

15 

 

 

 

0 

 

 

 

5 

 

 

 

5 

 

 

 

5 

 

 

 

5 

 

 

 

10 

 

 

 

66,6 
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Kode 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintah Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 

( outcomes )/ Kegiatan ( 

output ) 

 

 

Target Kinerja 

Capaian 

Program/Kegiatan 

(Renstra Perangkat 

Daerah ) Tahun 

2024 -2026 

 

Realisasi 

Target Kinerja 

Hasil program 

dan Keluaran 

Kegiatan 

Sampai Dengan 

Tahun 2023 

 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun lalu ( 2024 ) 

 

 

Target Program 

dan Kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2025 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah sampai 

dengan Tahun Berjalan 

 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 

Kegiatan sampai 

dengan tahun 

berjalan 

( Tahun 2025 ) 

 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3) 

 

 

 

7.01.01.2.09. 
0003 

 

 

Pemeliharaan/rehabilitasi 
sarana dan prasarana gedung 
kantor atau bangunan 
lainnya 

Jumlah kegiatan 

pemeliharaan/rehabilitasi 

gedung kantor atau 

bangunan lainnya gedung 

kantor yang 

dipelihara/direhabilitasi// 

unit 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

2 

 

 

 

66,6 

 

 

7.01.02 

 

 

Program penyelenggaraan 
pemerintahan dan 
pelayanan publik 

 

Persentase koordinasi 

penyelenggaraan kegiatan 

pemerintahan di tingkat 

kecamatan// persen 

 

 

 

100 

 

 

 

0 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

7.01.02.2.01 
 

Koordinasi 
penyelenggaraan kegiatan 
pemerintahan di tingkat 
Kecamatan 

 

Jumlah Koordinasi 

penyelenggaraan kegiatan 

pemerintahan di tingkat 

Kecamatan// bulan 

 

 

 

36 

 

 

 

0 

 

 

 

12 

 

 

 

12 

 

 

 

12 

 

 

 

12 

 

 

 

24 

 

 

 

66,6 

 

 

7.01.02.2.01. 
0002 

 

 

Peningkatan efektifitas 
kegiatan pemerintahan di 
tingkat Kecamatan 

Jumlah dokumen 

peningkatan efektifitas 

kegiatan pemerintahan di 

tingkat kecamatan// 

dokumen 

 

 

 

12 

 

 

 

0 

 

 

 

4 

 

 

 

4 

 

 

 

4 

 

 

 

4 

 

 

 

8 

 

 

 

66,6 

 

 

7.01.03 

 

 

Program Pemberdayaan 
masyarakat Desa dan 
Kelurahan 

 

Persentase kegiatan 

pemberdayaan 

Desa/Kelurahan// persen 

 

 

 

100 

 

 

 

0 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 
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Kode 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintah Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 

( outcomes )/ Kegiatan ( 

output ) 

 

 

Target Kinerja 

Capaian 

Program/Kegiatan 

(Renstra Perangkat 

Daerah ) Tahun 

2024 -2026 

 

Realisasi 

Target Kinerja 

Hasil program 

dan Keluaran 

Kegiatan 

Sampai Dengan 

Tahun 2023 

 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun lalu ( 2024 ) 

 

 

Target Program 

dan Kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2025 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah sampai 

dengan Tahun Berjalan 

 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 

Kegiatan sampai 

dengan tahun 

berjalan 

( Tahun 2025 ) 

 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3) 

 

 

 

7.01.03.2.01 

 

 

Koordinasi kegiatan 
pemberdayaan desa 

 

Jumlah kegiatan 

pemberdayaan masyarakat 

di wilayah kecamatan// 

bulan 

 

 

 

36 

 

 

 

0 

 

 

 

-12 

 

 

 

-12 

 

 

 

-12 

 

 

 

12 

 

 

 

24 

 

 

 

66,6 

 

7.01.03.2.01. 
0003 

 

Peningkatan efektivitas 
kegiatan pemberdayaan 
masyarakat di wilayah 
kecamatan 

 

Jumlah laporan Peningkatan 

efektivitas kegiatan 

pemberdayaan masyarakat di 

wilayah kecamatan// laporan 

 

 

 

36 

 

 

 

0 

 

 

 

12 

 

 

 

12- 

 

 

 

12- 

 

 

 

12 

 

 

 

24 

 

 

 

66,6 

 

 

7.01.04 

 

 

Program koordinasi 
ketentraman dan ketertiban 
umum 

Persentase kegiatan 

koordinasi upaya 

penyelenggaraan 

ketentraman dan ketertiban 

umum// persen 

 

 

 

100 

 

 

 

0 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

7.01.04.2.01. 

 

Koordinasi upaya 
penyelenggaraan 
ketentraman dan 
ketertiban umum 

 

 

Jumlah kegiatan sinergitas 

forkompimca// kegiatan 

 

 

 

15 

 

 

 

0 

 

 

 

5 

 

 

 

5 

 

 

 

5- 

 

 

 

5 

 

 

 

10 

 

 

 

66,6 

 

 

7.01.04.2.01. 
0001 

 

 

Sinergitas dengan kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia 
dan instansi vertikal di 
wilayah kecamatan 

Jumlah laporan hasil 

Sinergitas dengan kepolisian 

Negara Republik Indonesia, 

Tentara Nasional Indonesia 

dan instansi vertikal di 

wilayah kecamatan // 

laporan 

 

 

 

 

15 

 

 

 

 

0 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

10 

 

 

 

66,6 
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Kode 

 

 

 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintah Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

 

 

 

Indikator Kinerja Program 

( outcomes )/ Kegiatan ( 

output ) 

 

 

Target Kinerja 

Capaian 

Program/Kegiatan 

(Renstra Perangkat 

Daerah ) Tahun 

2024 -2026 

 

Realisasi 

Target Kinerja 

Hasil program 

dan Keluaran 

Kegiatan 

Sampai Dengan 

Tahun 2023 

 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan 

Kegiatan Tahun lalu ( 2024 ) 

 

 

Target Program 

dan Kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2025 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra Perangkat Daerah sampai 

dengan Tahun Berjalan 

 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

Realisasi Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2024 

 

 

Tingkat 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 

Kegiatan sampai 

dengan tahun 

berjalan 

( Tahun 2025 ) 

 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=(4+6+8) 10=(9/3) 

 

 

 

7.01.06 

 

 

Program pembinaan dan 
pengawasan pemerintahan 
desa 

 

Persentase desa / 

Kelurahan dengan nilai 

monev 80// persen 

 

 

 

80 

 

 

 

0 

 

 

 

80- 

 

 

 

-80 

 

 

 

80- 

 

 

 

80 

 

 

 

80 

 

 

 

100 

 

 

 

7.01.06.2.01 

 

Fasilitasi, rekomendasi dan 
koordinasi pembinaan dan 
pengawasan pemerintahan 
desa 

 

Jumlah kegiatan 

administrtasi tata 

pemerintahan desa// 

kegiatan 

 

 

 

12 

 

 

 

0 

 

 

 

-4 

 

 

 

4- 

 

 

 

-4 

 

 

 

4 

 

 

 

8 

 

 

 

66,6 

 

 

 

7.01.06.2.01. 
0002 

 

 

Fasilitasi administrasi tata 
pemerintahan desa 

Jumlah dokumen yang di 

fasilitasi dalam rangka 

administrasi tata 

pemerintahan desa// 

dokumen 

 

 

36 

 

 

 

0 

 

 

 

-12 

 

 

 

-121 

 

 

 

2 

 

 

12 

 

 

24 

 

 

 

66,6 
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Dalam rangka meningkatkan kinerja Aparatur Kecamatan Karas 

menuju pelaksanaan tata pemerintahan yang baik serta untuk 

meningkatkan pelayanan kepada masyarakat khususnya bidang 

pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan perlu adanya standar 

pelayanan minimal. Standar pelayanan minimal merupakan tolok ukur bagi 

aparatur dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat.  

Berdasarkan analisis tersebut diatas, maka dapat di identifikasikan 

beberapa faktor kunci keberhasilan yang berfungsi untuk memfokuskan 

strategi organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan visi/misi secara 

efektif dan efisien. Adapun beberapa hal yang perlu dilakukan untuk 

keberhasilan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Karas dalam 

meningkatkan pelayanan kepada masyarakat, antara lain :  

1) Mengoptimalkan kinerja pegawai agar berkualitas sesuai dengan 

Keahliannya dan mengadakan pendidikan dan pelatihan sesuai dengan 

Bidang tugasnya 

2) Meningkatkan sestem pelayanan masyarakat yang efektif dan efisien; 

Hasil analisis kinerja pelayanan Kecamatan Karas sebagaimana 

tabel berikut : 

 
Tabel 2.2/TC. 30 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 
Kabupaten Magetan 

 

 
No 

 
Indikator/Tujuan/Sasaran 

SPM/ 
Standar 

Nasional 

 
IKK/ 

IKU/ 
Indikaator 
Lain 

Target Kinerja Tujuan/sasaran 
Pada Tahun Ke 

Realisasi Capaian Proyeksi Realisasi  
Catatan 

Analisis 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

Tahun 
2027 

Tahun 
2024 

Tahun 
2025 

Tahun 
2026 

Tahun 

2027 

1 2 3 4 5 6 7  8  9 10 11 

 
1 

 
Nilai Induk Kepuasan 
Masyarakat terhadap 
Pelayanan Kecamatan 
Karas 

  
IKU 

 
81 

 
81,2 

 
81,3 

 
81,35 

 
81,26 

 
83,66 

 
85,08 

 
85,09 

 

2 Nilai Predikat Kinerja 
Kecamatan 

  

 
IKU 

 
86 

 
86,10 

   

 
91,22 

 
- 

   

2 Nilai Evaluasi Kinerja 
Kecamatan Karas 

  

 
IKU 

  
 

91,23 
 

91,24 
 

- 
 

- 
 

91,22 
 

91,23 

 

3. Nilai SAKIP pada 
Kecamatan Karas 

  

 
IKU 

 

 
84,8 

 

 
87,33 

 

 
87,40 

 

 
87,45 

 

 
84,73 

 

 
87,33 

 

 
87,40 

 

 
87,45 
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Tabel di atas menjelaskan target dan realisasi kinerja dari tahun 2024 sampai 

tahun 2027. Target tahun 2024 masih berdasarkan Renstra RPD 2025-2026 dan 

target mulai tahun 2025 sudah berdasarkan Renstra RPJMD 2025-2029. Untuk 

realisasi capaian 2024 sudah dapat dihitung namun untuk realisasi capaian 

tahun 2025 belum bisa dihitung karena saat penyusunan dokumenini, 

program/kegiatan tahun 2025 masih berjalan sehingga belum bisa dihitung 

capaian akhir tahun 2025. Untuk tahun 2026 dan 2027, realisasi yang dihitung 

masih berupa proyeksi. 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Tugas dan fungsi utama dari Kecamatan adalah melaksanakan 

kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani 

sebagian urusan otonomi daerah dan kemasyarakatan dalam wilayah 

Kecamatan. 

Dalam rangka melaksanakan tugas dan fungsinya Kecamatan Karas 

Kabupaten Magetan dihadapkan pada isu strategis sebagai berikut :  

1. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Aparatur. 

Kesiapan terhadap model pelayanan yang baik dan terintegrasi 

memerlukan sumber daya aparatur yang terampil, disiplin dan tanggung 

jawab untuk itu diperlukan pembinaaan dan pelatihan secara rutin guna 

menjaga kualitas pelayanan yang baik kepada masyarakat 

2. Terpenuhinya Pelayanan Kecamatan Karas sesuai dengan SOP 

Secara administrasi, pelayanan di Kantor OPD Kecamatan Karas telah 

memiliki dokumen Standart Operasional Prosedur (SOP) yang lengkap 

namun belum sepenuhnya dilaksanakan sesuai dengan SOP yang ada, 

untuk itu diperlukan kedisiplinan dan tanggung jawab bagi aparatur 

pemerintah untuk mengimplementasikannya serta mensosialisasikan 

kepada masyarakat dengan memberikan gambaran yang jelas dan 

transparasi alur dari pada pelayanan tersebut. 

3. Ketersediaan sarana prasarana pelayanan yang memadai 

Keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi pelayanan Kecamatan Karas 

tidak terlepas dari dukungan prasarana dan sarana yang memadai, seperti 

mebelair, peralatan dan perlengkapan kantor. 

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Review terhadap RKPD ini dilakukan untuk membandingkan antara 

rancangan RKPD dengan kebutuhan SKPD, terutama terkait dengan hasil 

analisis kinerja pelayanan yang tidak berhasil atau kurang maksimal, 
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sehingga perlu mendapatkan pendanaan yang lebih besar atau merubah 

jenis kegiatan agar dicapai hasil yang optimal. Review juga dilakukan 

terhadap program/kegiatan yang tidak terdapat dalam rancangan RKPD atau 

ketidaksesuaian program/kegiatan maupun besarannya. 

Hasil review terhadap rancangan RKPD tahun 2026 adalah sebagai berikut: 
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Tabel : 2.4/TC 31 
Review terhadap RKPD Tahun 2026 

Kecamatan Karas Kabupaten Magetan 
 

Nama SKPD : Kecamatan Karas 
 

 
 

 
No 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISA KEBUTUHAN 
 
 

 
Catatan 
penting 

 
URUSAN/BIDANG URUSAN 
PEMERINTAH DAERAH 
DAN PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 
URUSAN/BIDANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH DAN 
PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 

 
PROGRAM/KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

( RP ) 

 
PROGRAM /KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

I 
 

Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

 Kec 
Karas 

  Program Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/ 

Kota 

 Kec 
Karas 

   

 

Outcome : Terwujudnya 
tata kelola pemerintahan 
yang baik melalui 
birokrasi yang profesional 

serta pelayanan 
administrasi publik yang 
efektif dan efisieni 
Kecamatan Karas 

Indeks Kepuasan 
Layanan 
Kesekretariatan 
Kecamatan Karas 

Kec 

Karas 

 
81,30 
angka 

2.220.821.763 
Outcome : Terwujudnya 
tata kelola pemerintahan 
yang baik melalui 
birokrasi yang 

profesional serta 
pelayanan administrasi 
publik yang efektif dan 
efisieni Kecamatan Karas 

Indeks Kepuasan 
Layanan 

Kesekretariatan 
wilayah Kecamatan 

 

 
Kec 
Karas 

 
81,30 
angka 

2.220.821.763 

 

Persentase Capaian 
Kinerja dan Anggaran 

pada Kecamatan 

Kec 
Karas 

86,10 Persentase Capaian 
Kinerja dan Anggaran 

pada Kecamatan 

Kec 
Karas 

94,50 

 
1. 

Perencanaan, Penganggaran, 
dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

 
Jumlah Dokumen 

perencanaan, 
Perangkat Daerah || 
Dokumen 

 

 
Kec 

Karas 

 
 

 
8 

 
 

 
8.510.000 

 
Perencanaan, 

Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

 
Jumlah Dokumen 

Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah || 
Dokumen 

 

 
Kec 

Karas 

 
 

 
8 

 
 

 
8.510.000 

 

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 
PerangkatDaerah 

Kec 

Karas  
8 

 
 

8.510.000 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan ,Perangkat 
Daerah ||Dokumen 

Kec 

Karas  
8 

 
 

8.510.000 

 

 
2. 

 
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

 
Jumlah Administrasi 

KeuanganPerangkat 
Daerah//Laporan 

Kec 

Karas 

 
12 

 
1.891.768.945 

 
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

 
Persentase Deviasi 

Serapan Anggaran 
Perangkat Daerah || % 

Kec 

Karas 

 
1,36 

 
1.891.768.945 

 

 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah orang yang 
menerima gaji dan 
Tunajangan 
ASN//orang/bulan 

Kec 
Karas 

238 1.891.117.796 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah orang yang 
menerima gaji dan 
Tunajangan 
ASN//orang/bulan 

Kec 
Karas 

238 1.891.117.796  
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No 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISA KEBUTUHAN 
 
 

 
Catatan 
penting 

 
URUSAN/BIDANG URUSAN 
PEMERINTAH DAERAH 

DAN PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH DAN 
PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

 
PROGRAM/KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

( RP ) 

 
PROGRAM /KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Koordinasidan Penyusunan 
Laporan Keuangan Bulanan 
/Triwulanan /Semesteran 

SKPD//laporan 

Jumlah Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran 

SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulana 
n/Semesteran SKPD 

Kec 
Karas 

12 651.150 Koordinasidan Penyusunan 
Laporan Keuangan Bulanan 
/Triwulanan /Semesteran 

SKPD 

Jumlah Laporan 
Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran 
SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulana 
n/Semesteran SKPD 

Kec 
Karas 

12 651.150  

 
3. Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah 
KegiatanAdministrasi 
UmumPerangkat 

Daerah//bulan 

Kec 
Karas 

 

 
12 

. 

75.917.295 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah Penyediaan 
administrasi umum 
perangkat daerah//bulan 

Kec 
Karas 

 

 
12 

 
75.917.295 

 

 penyediaan komponen 
instalasi listrik penerangan 

bangunan kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

Kec 
Karas  

3 
 

3.293.050 

penyediaan komponen 
instalasi listrik penerangan 

bangunan kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

Kec 
Karas  

3 

 
 

3.293.050 

 

 Penyediaan peralatan dan 
perlengkapan kantor 

jumlah Paket peralatan 
dan perlengkapan kantor 

yang disediakan 

Kec 
Karas 4 15.459.645 

Penyediaan peralatan dan 
perlengkapan kantor 

jumlah Paket peralatan 
dan perlengkapan kantor 

yang disediakan 

Kec 
Karas 4 

 
15.459.645 

 

 Penyediaan bahan logistik 
kantor 

Jumlah paket bahan 
logistik kantor yang 

disediakan 

Kec 
Karas 12 12.823.850 

Penyediaan bahan logistik 
kantor 

Jumlah paket bahan 
logistik kantor yang 

disediakan 

Kec 
Karas 12 

 
12.823.850 

 

 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundangan 

Jumlah dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 

Perundangan yang 
disediakan 

Kec 
Karas 

 
12 

 
2.520.000 

Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundangan 

Jumlah Bahan Bacaan 
dan Peraturan 

Perundangan yang 
disediakan 

Kec 
Karas 

 
12 

 
 

2.520.000 

 

 penyediaan barang cetak 

penggandaan 

jumlah paket barang 

cetakan dan penggandaan 
yang disediakan 

Kec 

Karas  
12 

8.711.750 

penyediaan barang cetak 

penggandaan 

jumlah paket barang 

cetakan dan 
penggandaan yang 
disediakan 

Kec 

Karas  
12 

8.711.750 

 

 penyelenggaraan rapat 
koordinasi dan konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
penyelenggaraan Rapat 

koordinasi dan konsultasi 
SKPD 

Kec 
Karas  

12 
 

33.000.000 

penyelenggaraan rapat 
koordinasi dan konsultasi 
SKPD 

Kec. Karas 
Jumlah Laporan 
penyelenggaraan Rapat 

koordinasi dan konsultasi 
SKPD 

Kec 
Karas  

12 
 

33.000.000 
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No 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISA KEBUTUHAN 
 
 

 
Catatan 
penting 

 
URUSAN/BIDANG URUSAN 
PEMERINTAH DAERAH 

DAN PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH DAN 
PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

 
PROGRAM/KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

( RP ) 

 
PROGRAM /KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 
4. Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
|| bulan 

Kec 
Karas 12 

. 
103.257.200 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kec. Karas 
Jumlah Pelaksanaan 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
|| Laporan 

Kec 
Karas 12 

. 
103.257.200 

 

 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
sumber daya air dan listrik 

jumlah laporan penyediaan 
jasa komunikasi, Sumber 
Daya Air dan listrik yang 
disediakan 

Kec 
Karas 

 
12 

 
16.488.400 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 

jumlah laporan penyediaan 
jasa komunikasi, Sumber 
Daya Air dan listrik yang 
disediakan 

Kec 
Karas  

12 

 

 
16.488.400 

 

 
 

Penyediaan Jasa Peralatan 
dan perlengkapan kantor 

jumlah laporan 
penyediaan jasa peralatan 
danperlengkapan kantor 
yang disediakan 

Kec 
Karas  

12 
 

23.139.800 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
perlengkapan kantor 

 
jumlah laporan 
penyediaan jasa peralatan 
danperlengkapan kantor 
yang disediakan 

Kec 
Karas 

 

 
12 

 

 
23.139.800 

 

  

 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

 
Jumlah laporan 
penyediaan Jasa 
pelayanan Umum Kantor 
yang disediakan 

Kec 
Karas 

 

 
12 

 

 
63.629.000 

 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah laporan 
penyediaan Jasa 
pelayanan Umum Kantor 
yang disediakan 

Kec 

Karas 

 

 
12 

 

 
63.629.000 

 

5. 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 
Jumlah Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah|| 
Bulan 

Kec 

Karas 
 

 
12 

 

 
57.520.000 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Jumlah Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah|| 
Bulan 

Kec 

Karas 12 57.520.000 

 

 Penyediaan jasa 

pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan dan pajak 
kendaraan perorangan dinas 

atau kendaraan dinas jabatan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya//unit 

Kec 

Karas 

 

 
5 

 

 
44.038.150 

Penyediaan jasa 

pemeliharaan, biaya 
pemeliharaan dan pajak 
kendaraan perorangan dinas 

atau kendaraan dinas 
jabatan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajaknya 

Kec 

Karas 

 
 

5 

 

 
44.038.150 

 

 Pemeliharaan /Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan bangunan 
lainnya 

Kec. Karas 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

yang 
dipelihara/Direhabilitasi//unit 

Kec 

Karas 

 

 
1 

 

 
13.490.650 

Pemeliharaan /Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 
bangunan lainnya 

Kec. Karas 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

yang dipelihara 
/Direhabilitasi //Unit 

Kec 

Karas  
1 

 

 
13.490.650 
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No 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISA KEBUTUHAN 
 
 

 
Catatan 
penting 

 
URUSAN/BIDANG URUSAN 
PEMERINTAH DAERAH 

DAN PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH DAN 
PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

 
PROGRAM/KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

( RP ) 

 
PROGRAM /KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 
 

 
II 

Program Penyelenggaraan 
Pemerintahan Dan Pelayan 
Publik 

 Kec 
Karas 

  Pemerintahan Dan 
Program Penyelenggaraan 
Pelayan Publik 

 Kec 
Karas 

   

Outcome : Meningkatnya 
kualitas pelayanan publik 
dan lembaga masyarakat 

serta aparatur desa di 
wilayah kecamatan 
Karas 

Nilai Indeks Pelayanan 
Publik 

Kec 

Karas 2,8 
 

 
11.455.000 

Outcome : Meningkatnya 
kualitas pelayanan publik 

dan lembaga 
masyarakatserta aparatur 
desa diwilayah 

kecamatanKaras 

Nilai 
Indeks Pelayanan Publik 

Kec 

Karas 2,8  
11.455.000 

 

Persentase lembaga 
kemasyarakatan desa / 
kelurahan serta aparatur 

pemerintah desa yang 
sesuai prosedur dan 
tertib administrasi || % 

Kec 

Karas 100 
Persentase lembaga 
kemasyarakatan desa / 
kelurahan serta aparatur 

pemerintah desa yang 
sesuai prosedur dan 
tertib administrasi || % 

Kec 

Karas 100 

1 
Koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Jumlah Koordinasi 
Penyelenggaraan 
pemerintahan di tingkat 
kecamatan//kegiatan 

Kec 
Karas 

 
 
 
 
 

 
4 

 
 
 
 
 

 
11.455.000 

Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

jumlah koordinasi 
dan fasilitasi pelayanan 

adminduk , pajak PBB dan 
perizinan yang 
dilaksanakan 
secara efektif 

Kec 
Karas 

 

 
22 

 
 
 
 
 

 
11.455.000 

 

Jumlah koordinasi dan 
fasilitasi pembinaan 

lembaga kemasyarakatan 

desa / kelurahan serta 
aparatur pemerintah desa 
yang dilaksanakan secara 
efektif || kegiatan 

Kec 
Karas 

 
 

 
22 

  
 

 
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

 
 

 
jumlah Dokumen 
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan di 
tingkat Kecamatan//dokumen 

Kec 
Karas 

 
 
 

 
4 

 
 
 

 
11.455.000 

 
 

 
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

 

 
jumlah Dokumen 
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan di 
tingkat Kecamatan//dokumen 

Kec 
Karas 

 
 
 

 
11 

 
 
 

 
11.455.000 
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No 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISA KEBUTUHAN 
 
 

 
Catatan 
penting 

 
URUSAN/BIDANG URUSAN 
PEMERINTAH DAERAH 

DAN PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH DAN 
PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

 
PROGRAM/KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

( RP ) 

 
PROGRAM /KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

III Program Pemberdayaan 
Masyarakat Desa dan 
Kelurahan 

 Kec 
Karas 

  Program Pemberdayaan 
Masyarakat Desa dan 
Kelurahan 

 Kec 
Karas 

   

Outcome : meningkatnya 
kualitas kinerja kelurahan 
serta kinerja 
pemerintahan bidang 
kesejahteraan sosial di 
Kecamatan Karas 

Persentase Efektivitas 
Pelaksanaan 
Koordinasi dan 
Fasilitasi Urusan 
Pemerintahan Bidang 
Kesejahteraan Sosial || 
% 

Kec 
Karas  

100 % 
 

22.954.784 

Outcome : meningkatnya 
kualitas kinerja kelurahan 
serta kinerja 
pemerintahan bidang 
kesejahteraan sosial di 
Kecamatan Karas 

Persentase Efektivitas 
Pelaksanaan 
Koordinasi dan 
Fasilitasi Urusan 
Pemerintahan Bidang 
Kesejahteraan Sosial || 
% 

Kec 
Karas  

100 
% 

 
22.954.784 

 

I 

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan 
Desa 

Jumlah Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Kec 
Karas 12 22.954.784 

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan 
Desa 

Jumlah fasilitasi 
layanan sosial, 
pembangunan SDM, 
serta penanganan 
bencana //kegiatan 

Kec 
Karas 12 22.954.784 

 

 Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan 
Efektivitas Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Kec 
Karas  

12 
 

22.954.784 

Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan 
Efektivitas Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Kec 
Karas  

12 
 

22.954.784 

 

 Program Koordinasi 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

    Program Koordinasi 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Kec Karas     

IV Outcome : terciptanya 
ketentraman dan 
ketertiban di wilayah 
Kecamatan Karas 

  

100 108.200.510 
Outcome : terciptanya 
ketentraman dan 
ketertiban di wilayah 
Kecamatan Karas 

Kec Karas  

100% 108.200.510 

1 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketentramandan 
Ketertiban Umum 

Jumlah Kegiatan 
SinergitasForkompimc 
asecara efektif || 
Kegiatan 

Kec Karas 

12 108.200.510 
Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketentramandan 
Ketertiban Umum 

Jumlah koordinasi 
trantibmas dan 
penegakan perda yang 
dilaksanakan secara 
efektif || Kegiatan 

Kec 
Karas 12 108.200.510 
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No 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISA KEBUTUHAN 
 
 

 
Catatan 
penting 

 
URUSAN/BIDANG URUSAN 
PEMERINTAH DAERAH 

DAN PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH DAN 
PROGRAM/KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
 

 
LOKASI 

TARGET 
CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA 

 
PROGRAM/KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

( RP ) 

 
PROGRAM /KEGIATAN 

 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan instansi 
vertikal di wilayah 
kecamatan 

Kec. Karas 
Jumlah Laporan Hasil 
Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan//laporan 

Kec 
Karas  

12 
 

108.200.510 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan instansi 
vertikal di wilayah 
kecamatan 

Kec. Karas 
Jumlah Laporan Hasil 
Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan//lapora 

Kec 
Karas  

12 
 

108.200.510 

 

V Program Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

 Kec 
Karas 

  Program Pembinaan 
dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

 Kec 
Karas 

   

Meningkatnya Kualitas 
Kinerja Pemerintahan 
Desa dan pembangunan 
wilayah Kecamatan secara 
partisipatif di Kecamatan 
Karas 

Persentase Desa 
mandiri di 
wilayah 
kecamatan//persen 

Kec 
Karas 81,8 

 
 

 
26.165.000 

Meningkatnya Kualitas 
Kinerja Pemerintahan 
Desa dan pembangunan 
wilayah Kecamatan 
secara partisipatif di 
Kecamatan Karas 

Persentase Desa 
mandiri di 
wilayah 
kecamatan//persen 

Kec 
Karas 81,8 

 

 
26.165.000 

Persentase usulan 
musrenbang desa / 
Kelurahan yang sesuai 
ketentuan dan 
diakomodir kecamatan 
|| % 

Kec 
Karas  

80 

Persentase usulan 
musrenbang desa / 
Kelurahan yang sesuai 
ketentuan dan 
diakomodir kecamatan 
|| % 

Kec 
Karas  

80 

1 Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintah 
Desa 

Jumlah kegiatan 
Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

Kec 

Karas 
 

 
12 

 

 
26.165.000 

Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintah 
Desa 

Persentase dokumen 
perencanaan dan 
penganggaran desa 
yang disusun tepat 
waktu dan sesuai 
ketentuan 

Kec 

Karas 
100  

 

 
26.165.000 

 

Persentase usulan 
musrenbang yang 
terfasilitasi || % 

Kec 
Karas 100 

 Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

jumlah dokumen yang di 
fasilitasi dalam rangka 
administrasi tata 

Kec 

Karas 
12 

26.165.000 
Fasilitasi Administrasi 
Tata Pemerintahan Desa 

jumlah dokumen yang di 
fasilitasi dalam rangka 
administrasi tata 

Kec 

Karas 
12 26.165.000  
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Pada tabel reviu terhadap RKPD tahun 2026, terlihat masih ada 

ketidakselarasan antara dokumen RKPD dengan hasil analisis kebutuhan 

Renja. Masih terdapat perbedaan indikator antara RKPD dan hasil analisis 

kebutuhan dikarenakan RKPD tahun 2026 ditetapkan lebih dahulu sebelum 

Renstra ditetapkan. Perbedaan ini dikarenakan penyusunan dokumen 

RKPD Kab. Magetan tahun 2026 mengacu dokumen Rancangan Akhir 

RPJMD tahun 2025-2029 yang masih dilakukan perbaikan sampai 

ditetapkannya dokumen RPJMD tersebut. Sedangkan data pada kolom hasil 

analisis kebutuhan Renja 2026 sudah disusun berdasarkan RPJMD Kab. 

Magetan tahun 2025-2029 yang telah ditetapkan dan Renstra Kecamatan 

Karas tahun 2025-2029. Untuk penyelarasan dokumen RKPD dan Renja 

akan dilakukan saat Perubahan RKPD 2026 dan Perubahan Renja 2026. 

2.5. Penelaahan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat 

Usulan Program dan Kegiatan Kecamatan Karas pada tahun 2025 

dalam rangka penyelenggaraan tugas-tugas pemerintahan umum dan 

kewenangan pemerintah yang dilimpahkan oleh Bupati Magetan dalam 

rangka penguatan otonomi daerah diarahkan pada : 

1. Peningkatan kualitas pelayanan publik yang menjadi kewenangan 

kecamatan dan peningkatan kualitas aparaturnya; 

2. Peningkatan kualitas pembinaan dan pengawasan terhadap 

pelaksanaan pemerintahan desa. 

Telaah usulan Program dan Kegiatan masyarakat ini didasari oleh 

pemikiran bahwa dalam rangka mewujudkan visi Kecamatan Karas maka 

kedua hal tersebut diatas perlu dilaksanakan dan dicapai oleh pengemban 

delegasi. 

Tabel : 2.5/TC. 32 

Daftar Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat Tahun 2025 dalam 

Rangka Penyusunan RKPD Kabupaten Magetan Tahun 2026 

 

NO NAMA 
KEGIATAN 

SASARAN/ 
MANFAAT 
KEGIATAN 

 
LOKASI/ 

DESA 

PAGU 
ESTIMASI 

 
VOLUME 

      

  
N I H I L 
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BAB III 
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional Jumlah laporan keuangan 

bulanan/triwulanan/ semesteran SKPD dan laporan koordinasi 

penyusunan laporan keuangan bulanan/triwulanan/ semesteran 

SKPD koordinasi dan penyusunan laporan keuangan //Laporan. 

Penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas 

pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas dan fungsi 

Kecamatan Karas antara lain Program Nasional yang dilaksanakan 

sesuai APBD Tahun 2026 oleh Kecamatan Karas adalah Urusan 

Pemerintahan Fungsi Penunjang Administrasi Pemerintahan untuk 

melaksanakan Tugas pokok dan fungsi Kecamatan yaitu dalam 

rangka meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, 

pelayanan public dan pemberdayaan masyarakat desa dan 

kelurahan. 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Sesuai dengan Visi dan Misi yang telah ditetapkan pada 

Rencana Strategis Kecamatan Karas tahun 2025-2029 yang 

mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah Kabupaten Magetan 2025-2029, Kecamatan Karas, 

merumuskan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah Kecamatan 

Karas sebagai berikut 

Tujuan : 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik dan pemerintahan di wilayah 

Kecamatan Karas 

Sasaran : 

- Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Pemerintahan Kecamatan Karas 

- Meningkatnya Akuntabilitas Penyelenggaraan Pemerintah Daerah pada 

Kecamatan Karas 
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Tabel. 3.1 

Target Tujuan Sasaran Renja Kecamatan Karas Tahun 2026 
 

 
NO 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

 
INDIKATOR KINERJA 

TARGET 

KINERJA 

2026 

(1) ( 2 ) ( 3 ) ( 4 ) ( 5 ) 

1. Meningkatnya 

Kualitas 

Pelayanan Publik 

dan pemerintahan 

di wilayah 

Kecamatan Karas 

 Indek Kepuasan 

Masyarakat 

terhadap Pelayanan 

Kecamatan Karas 

81,30 Skor 

2.  - Meningkatnya 

Kualitas Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Kecamatan 

Karas 

- Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Penyelenggaraan 

Pemerintah 

Daerah pada 

Kecamatan 

Karas 

 Nilai Evaluasi 

Kecamatan 

Karas 

 Nilai SAKIP pada 

Kecamatan 

91,23 Nilai 
 

 
87,40 Nilai 

 
3.3 Program dan Kegiatan 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang 

menggambarkan tindakan-tindakan yang akan dilakukan 

untuk menjalankan misi yang diemban oleh suatu organisasi. 

Factor – faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap 

rumusan program dan kegiatan yang dilaksanakan Kecamatan 

Karas diarahkan pada program – program penunjang 

tercapainya Tujuan dan Sasaran Pembangunan Daerah. 

Dimana Kecamatan Karas Mendukung pencapaian misi 

Kabupaten yaitu Membangun Birokrasi Pemerintahan yang 

profesional, responsif, adaptif, dan transparan prioritas 

pembangunan propinsi yaitu JATIM SEJAHTERA Mempercepat 

Pengentasan Kemiskinan dan Pengurangan Ketimpangan 

Meningkatkan kesejahteraan dengan pengentasan kemiskinan 

melalui pemberdayaan masyarakat, perlindungan sosial dan 

pembangunan wilayah perdesaan. 
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Sedangkan usulan Program dan Kegiatan Kecamatan 

Karas pada tahun 2026 dalam rangka penyelenggaraan tugas- 

tugas pemerintahan umum dan kewenangan pemerintah yang 

dilimpahkan oleh Bupati dalam rangka penguatan otonomi 

daerah diarahkan pada : 

1. Peningkatan kualitas pelayanan publik yang menjadi 
kewenangan kecamatan dan peningkatan kualitas 
aparaturnya; 

2. Peningkatan kualitas pembinaan dan pengawasan terhadap 
pelaksanaan pemerintahan desa; 

 
Program/kegiatan yang akan dilaksanakan Kecamatan 

Karangrejo pada tahun 2026 sebagaimana tersaji pada bab 4 

rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 
 
 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan 

tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk menjalankan misi yang 

diemban oleh suatu organisasi. Program/kegiatan yang akan dilaksanakan 

Kecamatan Karas pada tahun 2026 adalah sebagaimana tabel berikut 

berikut : 
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Tabel 4.1/TC. 33 

PROGRAM DAN KEGIATAN KECAMATAN KARAS TAHUN 2026 
 
 

 
KODE 

 

URUSAN/ BIDANG 

URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KET 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 
PERANGKAT DAERAH 

PENANGGUNG JAWAB 

 

TARGET 2026 

 

PAGU INDIKATIF 

 

LOKASI 

 

SUMBER DANA 

 

TARGET 

 

PAGU INDIKATIF 

               

     KECAMATAN KARAS          

7 01 01    

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

         

     Terwujudnya tata Kelola 

pemerintahan yang baik 

melalui birokrasi yang 

professional serta pelayanan 

administrasi public yang 

efektif dan efisien di 
Kecamatan Karas 

1.Indeks Kepuasan 

Layanan kesekretariatan 

wilayah kecamatan 

81,30 
angka 

 
 
 

 
2.220.021.763 

 
 
 

 

KECAMATAN 

KARAS 

 
 
 

 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

 

81,35 
angka 

 

 

2.333.678.634 

 
 
 
 

 

KECAMATAN KARAS 
2. Persentase Capaian 

Kinerja dan Anggaran pada 

Kecamatan 

86,10 86,10 

 
 

 
7 

 
 

 
01 

 
 

 
01 

 
 

 
2.01 

  
Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan, penganggaran 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah || 

Dokumen 

 
8 

 

 
8.510.000 

 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  

 
8 

 
8.920.000 

 
 
 

 

KECAMATAN KARAS 

 

7 

 

01 

 

01 

 

2.01 

 

01 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Perencanaan, Jumlah 
Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah || Dokumen 

 

8  
8.510.000 

 

KECAMATAN 

KARAS 

 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

8 

 

8.920.000 

 

 
KECAMATAN KARAS 

 

7 

 

01 

 

01 

 

2.02 

 Administrasi Keuangan 
Perangkat 

Daerah 

Persentase Deviasi 

Serapan Anggaran 

Perangkat Daerah || % 

1,36  
1.891,768,945 

 
KECAMATAN 

KARAS 

 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

 

1,37  

2.059.955.339 

 

KECAMATAN KARAS 
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KODE 

 
URUSAN/ BIDANG 

URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KET 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 
PERANGKAT DAERAH 

PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 2026 PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF 

               

 

 
7 

 

 
01 

 

 
01 

 

 
2.02 

 

 
01 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 
Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN || orang/bulan 

Orang/bulan 

 

 

238 orang/ 
bulan 

 

 
1.891.117.796 

 

 
KECAMATAN 

KARAS 

 

 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 

 
238 orang/ 

bulan 

 

 
2.059.255.339 

 

KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.02 07 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semester 
an SKPD 

Jumlah Laporan keuangan 

bulanan/ Triwulanan/ 

Semesteran SKPD dan 

Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran SKPD 

|| Laporan 

 

 

 
12 

 

 

 
651.150 

 

 

 
KECAMATAN 
KARAS 

 

 

 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 

 
12 

 

 

 
651.150 

 

 
 

 
KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.06  Administrasi Umum 
Perangkat 

Daerah 

Jumlah Penyediaan 

administrasi  umum 

perangkat daerah//bulan 

 
 

 

12 

 

85.817.295 

 

 
KECAMATAN 
KARAS 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD 

  
 

 

12 

 

85.817.295 

 

 
KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.06 01 Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Jumlah paket komponen 

instalasi listrik penerangan 

bangunan kantor yang 
disediakan//paket 

 

 
12 

 
3.293.050 

 
KECAMATAN 
KARAS 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 
12 

 
3.293.050 

 

 
KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.06 02 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 
disediakan//paket 

 
12 

15.459.645 KECAMATAN 
KARAS 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

 

 
12 

15.459.645 
 

KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 

Kantor yang disediakan//paket 
 

12 

 
22.832.850 

KECAMATAN 
KARAS 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

 
 

12 

23.897.263  
KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.06 05 Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Jumlah paket Barang 

Cetakan dan Penggandaan 
yang disediakan//paket 

 

12 

 

8.711.750 

KECAMATAN 
KARAS 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

 
 

12 

9.783.226  

KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.06 06 Penyediaan Bahan Bacaan 

dan 

Peraturan Perundang- 
undangan 

Jumlah dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang- 

Undangan yang 
disediakan//paket 

 

 

 
12 

 

 
2.520.000 

 

 
KECAMATAN 
KARAS 

 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 

 
12 

 

 
2.520.000 

 

 

 
KECAMATAN KARAS 
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KODE 

 
URUSAN/ BIDANG 

URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KET 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 
PERANGKAT DAERAH 

PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 2026 PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF 

               

7 01 01 2.06 09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD//laporan 

 

 

12 

 

 

33.000.000 

 

KECAMATAN 
KARAS 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 

12 

 

 

33.000.000 

 

 

 
KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.08  Penyediaan Jasa 
Penunjang 

Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah Pelaksanaan 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

|| Laporan 

 
 

 

12 

 
 

 

103.57.200 

 
 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

 

 

12 

 

 

104.257.200 

 
 

 

KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.08 02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik yang 

disediakan//Laporan 

 

 

12 

16.488.400  
KECAMATAN 
KARAS 

 

 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 

12 

16.488.400  
 
 

KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.08 03 Penyediaan Jasa 

Peralatan 

danPerlengkapan 

Kantor 

Jumlah Laporan 

penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

disediakan// Laporan 

 

12 
23.139.800  

KECAMATAN 
KARAS 

 

 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 

12 

24.139.800  

 

KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.08 04 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan || 

Laporan 

 

 

12 

63.629.000 KECAMATAN 
KARAS 

 

 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 
12 

63.629.000  
 
 

KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.09  Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan || Laporan 

 

 

12 

 

 

57.528.800 

KECAMATAN 
KARAS  

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 
12 

 

 

58.220.800 

 

 
KECAMATAN KARAS 

7 01 01 2.09 01 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang dipelihara dan 

 

 
5 

 
44.038.150 

KECAMATAN 

KARAS 
 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 
5 

 

 
44.738.150 

 

 
KECAMATAN KARAS 
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KODE 

 
URUSAN/ BIDANG 

URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KET 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 
PERANGKAT DAERAH 

PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 2026 PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF 

               

7 01 01 2.09 10 Pemeliharaan/Rehabi 

litasi Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/ 

Direhabilitasi || Unit 

1  

13.490.650 
KECAMATAN 
KARAS  

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 

1 

 

13.490.650 

KECAMATAN KARAS 

7 01 02   PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK 

         

     Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik dan 

Lembaga Masyarakat serta 

aparatur desa di wilayah 

Kecamatan Karas 

Nilai indeks 

Pelayanan Publik 

2,8 11.455.000 KECAMATAN 
KARAS 

 
 
 
 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD 

 2,85 12.562.200  

 

 
 

 

100 

Persentase lembaga 

kemasyarakatan desa / 

kelurahan serta 

aparatur pemerintah 

desa yang sesuai 

prosedur dan tertib 

administrasi || % 

 
 
 

 

100 

7 01 02 2.01  Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Kegiatan Pemerintahan 

di Tingkat Kecamatan 

Jumlah koordinasi dan 

fasilitasi pembinaan 

lembaga kemasyarakatan 

desa/kelurahan serta 

aparatur pemerintah desa 

yang dilaksanakan secara 

efektif//kegiatan 

 
 
 

 

22 

 
 
 

 

11.455.000 

 
 
 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 
 
 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD 

  
 
 

 

22 

 
 
 

 

11.455.000 

 
 
 

 

KECAMATAN KARAS 

 
7 

01 02 2.01 02 Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan 

Pemerintahan di Tingkat 

Kecamatan 

Jumlah dokumen peningkatan 
efektifitas kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 
kecamatan// 

Dokumen 

 

 

22 

 

 

11.455.000 

 
 

KECAMATAN 
KARAS 

 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 

22 

 

 

11.455.000 

 

 

KECAMTATAN KARAS 

7 01 03   PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA 

DAN KELURAHAN 
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KODE 

 
URUSAN/ BIDANG 

URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KET 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 
PERANGKAT DAERAH 

PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 2026 PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF 

               

     Meningkatnya 

Kualitas Kinerja 

Kelurahan serta 

Kinerja 

pemerintahan bidang 

kesejahteraan social 

di Kecamatan Karas 

Persentase Efektivitas 

Pelaksanaan Koordinasi dan 

Fasilitasi Urusan 

Pemerintahan Bidang 

Kesejahteraan Sosial || % 

 
 

 

100 

 
 

 

22.954.784 

 
 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 
 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  
 

 

100 

 
 

 

25.302.402 

 
 

 

KECAMATAN KARAS 

7 01 03 2.01  Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan 

Desa 

Jumlah fasilitasi 

layanan sosial, 

pembangunan SDM, 

serta penanganan 

bencana //kegiatan di wil 

kecamatan 

 

 

 

12 

 

 

 

22.954.784 

 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  

 

 

12 

 

 

 

25.302.402 

 

 

 

KECAMATAN KARAS 

7 01 03 2.01 03 Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat 
di 

Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan 

Peningkatan 

Efektivitas Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan//laporan 

 
 

 

12 

 
 

 

22.954.784 

 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 

 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  
 

 

12 

 
 

 

25.302.402 

 
 

 

KECAMATAN KARAS 

7 01 04   PROGRAM KOORDINASI 

KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

         

     Terciptanynan Ketentraman 

dan ketertiban Umum 

Prsentase penyelesaian 

potensi gangguan 

kamtibmas di wilayah 

kecamatan || % 

100 

 

 
108.200.510 

 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  

100 
 

 

113.685.561 

 

 

KECAMATAN KARAS 

7 01 04 2.01  Koordinasi Upaya 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban 

Umum 

Jumlah koordinasi trantibmas 
dan penegakan perda yang 

dilaksanakan secara efektif || 
Kegiatan 

12 

 
 

 

108.200.510 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  

 

12 

 

 

113.685.561 

 
 

 

KECAMATAN KARAS 

7 01 04 2.01 01 Sinergitas dengan Kepolisian 

Negara Republik Indonesia, 

Tentara Nasional Indonesia 

dan Instansi Vertikal di 

Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan 

Hasil Sinergitas 

dengan Kepolisian 

Negara Republik 

Indonesia, Tentara 

 

12 

 
 

 

108.200.510 

 
 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 
 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  

 

12 

 
 

 

113.685.561 

 
 

 

KECAMATAN KARAS 
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KODE 

 
URUSAN/ BIDANG 

URUSAN/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

 

INDIKATOR PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
 

 
KET 

PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2027 
PERANGKAT DAERAH 

PENANGGUNG JAWAB 

TARGET 2026 PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF 

               

7 01 06   PROGRAM PEMBINAAN 

DAN PENGAWASAN 

PEMERINTAHAN DESA 

         

     Meningkatnya Kualitas 

Kinerja Pemerintahan 

Desa dan Pembangunan 

wilayah Kecamatan 

secara partisipasif di 

Kecamatan Karas 

Persentase Desa mandiri di 

wilayah kecamatan//persen 81,8 
 
 

 
26.165.000 

 
 
 
 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 
 
 
 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  

82 
 
 
 

 

29.691.365 

 
 
 
 

 

KECAMATAN KARAS 
Persentase usulan 

musrenbang desa / 

Kelurahan yang sesuai 

ketentuan dan diakomodir 

kecamatan || % 

 
80 

80,5 

7 01 06 2.01  Fasilitasi, Rekomendasi 

dan Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

Persentase dokumen 

perencanaan dan 

penganggaran desa yang 

disusun tepat waktu dan 

sesuai ketentuan//% 

 

 
100 

 

 
26.165.600 

 
 
 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 
 
 

 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  

 

100 

 
 

 

29.691.365 

 
 
 

 

KECAMATAN KARAS 

Persentase usulan 

musrenbang yang terfasilitasi 
|| % 

100 100 

. 
7 

 
01 

 
06 

 
2.01 

 
06 

Fasilitasi Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa 

Jumlah Dokumen yang 

Difasilitasi dalam rangka 

Administrasi Tata Pemerintahan 

Desa//dokumen 

 

 
12 

 

 
26.165.000 

 

 

KECAMATAN 
KARAS 

 

PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 
12 

 

 
29.691.365 

 

 
KECAMATAN KARAS 

     J U M L A H   2.305.657.535,00       



 

PENUTUP 

 
Rencana Kerja SKPD Kecamatan Karas Tahun 2026 ini disusun 

berdasarkan Renstra yang dalam penyusunan program dan kegiatan 

diselaraskan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten 

Magetan. Rencana Kerja yang merupakan perencanaan satu tahun ke depan 

dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan semaksimal mungkin dapat 

memfasilitasi segenap aspirasi masyarakat dan stakeholders ( pihak yang terkait 

dan berkepentingan) di Kecamatan Karas. Untuk menjamin keberhasilan 

Rencana Kerja (Renja) yang merupakan implementasi dari Rencana Startegis 

(Renstra) maka perlu dilakukan upaya sebagai berikut ini: 

1. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan direncana 

kerja secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat keberhasilan 

pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat; 

2. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran dan 

target yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian terhadap kinerja 

dari seluruh aparat dan jika perlu dilakukan penyesuaian terhadap rencana 

kerja untuk menjamin pencapaian visi dan misi.  

3. Rencana Kerja SKPD Kecamatan Karas selain menjadi pelaksanaan kegiatan 

selama Tahun 2025 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja dan 

sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2025. Renja juga dapat 

digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang dilaksanakan 

dalam satu tahun ke depan bagi seluruh jajaran Kantor Kecamatan Karas 

dan memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan 

keputusan serta penyusunan rencana di masa mendatang sehingga dapat 

diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik.  

Dengan mengharap keridhoan Allah SWT, semoga Rencana Kerja 

yang telah dibuat ini dapat diwujudkan. 

 
Karas, 26 Nopember 2025 

Plt. CAMAT KARAS 

EKA RADITYO, S. STP., M.H. 

NIP. 198312112003121001 
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